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Съгласно  

ПРОГРАМА ЗА ДЕЙНОСТТА НА БФШ,  

чл. 12. ОСИГУРЯВАНЕ НА ПРОЗРАЧНОСТ И ДЕМОКРАТИЧНОСТ. ИЗПОЛЗВАНЕ 

НА АКТИВНОСТТА НА ВЪЗМОЖНО НАЙ-ГОЛЯМ КРЪГ ДЕЯТЕЛИ И 

СПЕЦИАЛИСТИ. 

В работата си през следващия изборен мандат ръководството на БФШ ще 

се стреми при вземането на управленски решения да привлече възможно 

най-широк кръг специалисти, деятели и родители, имащи желание да 

работят за развитието на шахмата в България. За целта след 

встъпването в мандат на новия УС чрез сайта на БФШ ще бъде обявен 

срок и критерии за издигане на кандидатури от председателите на 

клубовете за членове на различните комисии към БФШ. УС на БФШ ще 

утвърди съставите на новите комисии. 

Активното включване на ШК, шахматните деятели и родители в 

дейностите на всички нива и подобряването на двустранната 

комуникация ще бъде предпоставка за по-добрата и ефективна работа на 

БФШ и нейните членове. 

Предлагаме през предстоящия мандатен период в работата на БФШ да 

функционират следните комисии: 

• Експертен съвет 

• Етична комисия 

• Съдийска комисия 

• Комисия - Работа с жените  

• Комисия - Връзки с обществеността и медиите 

• Комисия - Детско-юношески шахмат 

• Квалификационна комисия 

• Комисия - Шах в училище 

• Комисия по маркетинг 

• Комисия по Проектно финансиране 

• Комисия - Работа с ветерани и хора в неравностойно положение и 

социална интеграция 
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• Комисия - Връзка с клубовете и масов спорт (контакти с БАСУ, 

Асоциации за студентски спорт, Селски спорт, БСФС) 

• Комисия - Шахматна композиция 

• Комисия за борба с измамите  

 

След направените предложения УС ще утвърди съставите на отделните 

комисии, като ще вземе предвид следните критерии: 

• Квалификация; 

• Опит; 

• Досегашна активност; 

• Мотивация за работа; 

• Умения за работа в екип. 

Обръщаме се към председателите на шахматните клубове, деятелите и 

родителите да изпратят техните предложения до 31.12.2014 г. на e-mail: 

federation@chessbg.com 

Няма ограничение в броя предлагани кандидатури. 


